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CONSEP - CONSELHO COMUNITÁRIO DE 
SEGURANÇA PÚBLICA COM NOVA GESTÃO

DE NOVA SERRANA PARA TODO O BRASIL: MARCAS 
DA CIDADE EXPÕEM PRODUÇÕES NA SICC

PÁG 10 PÁG 04

PÁG 06

VEJA MAIS – PÁG 07

Salão Internacional do Couro e Calçado chega a 30ª edição. 
Mais de 20 marcas do polo calçadista se apresentaram du-
rante os três dias de evento.

Mais de 100 marcas estarão presentes no Centro de Convenções de Nova Serrana com as principais tendências para a coleção primavera/verão

Conselho agora passa a atender demandas comunitárias da segu-
rança pública no Sindinova

Vem aí a 27ª edição da Fenova

Objetivo é agilizar o atendimento para o associado. App da Unimed reúne mais de 40 serviços e pode ser acessado 
pelo celular.

UNIMED AGORA CONTA COM ATENDIMENTO VIRTUAL
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Você sabia que todas as empresas e indústrias do segmento 
calçadista devem ficar atentas quanto às obrigações para obter 
Licenças Estaduais e Municipais, conforme a atividade? Embo-
ra a empresa se enquadre em “Não Passível de Licenciamento 
Ambiental” ou possua um “Licenciamento Ambiental Simpli-
ficado”, as obrigações Federais, Estaduais e Municipais, que 
orientam quanto à destinação dos resíduos devem ser seguidas 
rigorosamente. 

Existem lançamentos e atualizações por parte do Ibama, 
por meio do Cadastro Técnico Federal e junto à Feam, atra-
vés do Manifesto de Transporte de Resíduos. É importante que 
as empresas fiquem por dentro dessas atualizações, pois elas 
ocorreram de forma contínua com a operação do empreendi-
mento.

Além disso, as empresas possuem obrigações como a ob-
tenção do AVCB, o Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros. Re-
gularização de Poços Artesianos, incluindo Outorgas e Certidão 
de Uso Insignificante, análises de bebedouro e o monitoramen-
to dos níveis estáticos e dinâmicos também fazem parte das 
inspeções realizadas pelas agências fiscalizadoras, incluindo 
auditoria da ABVTEX, a Associação Brasileira do Varejo Têxtil. 

Sabendo da crescente demanda das empresas, o Sindinova 
assinou um contrato de parceria com a empresa Terra Con-
sultoria e Análises Ambientais. Dessa forma fica assegurada a 
prestação de serviços como consultorias, licenciamentos, aná-
lises e monitoramento para os associados. 

Os descontos na contratação dos serviços podem chegar a 
até 37%. Os associados terão suporte nas Regularizações Am-
bientais, Licenças e Regularização de Poços, projetos para ob-
tenção do AVCB, Análise de água, ruídos, além de projetos e 
suportes ambientais em várias esferas. 

E sua empresa, está devidamente regularizada? Entre em 
contato com a Terra Consultoria e Análises Ambientais através 
dos canais de apoio: 
Email: consultoria@terraconsultoria.com 
Telefones: (37) 3242-3320 / 3242-2314  WhatsApp (37) 
99876-8652

Empresa de consultoria ambiental dá desconto de até 
37% para associados Sindinova
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Mais de 20 marcas do polo calçadistas participam do 
Sicc em Gramado, RS
O Salão Internacional do Couro e do Calçado reuniu participantes do Brasil e no exterior. Foram 350 marcas trazendo as tendências para este outono/inverno. O polo calçadista de 
Nova Serrana marcou presença no evento com mais de 20 marcas da nossa região.
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Cartão alimentação com cashback e seguro vida 
empresarial com desconto aos associados Sindinova

Cursos Sindinova: Novos formandos no mercado 

Assim como as empresas analisam o 
perfil dos candidatos antes da contratação, 
os trabalhadores também avaliam as vagas 
antes de aceitarem alguma proposta de tra-
balho. Como forma de atrair e também reter 
talentos, muitas empresas têm investidos 
em alguns diferenciais. 

Uma pesquisa de Profissionais Brasi-
leiros realizada pela Catho, empresa de tec-
nologia que conecta empresas e candidatos 
entrevistou mais de cinco mil pessoas. O le-
vantamento considerou remuneração, pers-
pectiva de carreira e pacotes de benefícios. 
Para 45% dos entrevistados, é importante 
que a empresa forneça pacotes de benefícios.  
Algumas empresas disponibilizam cestas 
básicas ou realizam o pagamento em dinhei-
ro. Mas o processo pode ser demorado e res-
trito somente a alguns itens da cesta. Com 
um cartão vale alimentação, o funcionário 
tem autonomia para decidir o que é viável 
para sua alimentação e do grupo familiar.

Segurança alimentar, proteção e os di-
reitos do trabalhador garantidos. O Sicoob 
Credinova traz um desconto imperdível na 
adesão ao Vale Alimentação Coopcerto para 
empresas associadas ao Sindinova. O con-
tratante ainda obtém cashback, ou seja, 

Chegou ao fim o Curso de Vendas PNL 
conduzido pelo instrutor Everton Saulo. Ao 
todo 26 alunos participaram. Já o curso de 
PCP - Modelo de Sistemas contou com a 

parte do dinheiro de volta.

COOPCERTO ALIMENTAÇÃO
Coopcerto. O único com os benefícios 

do cooperativismo. E quando se fala em co-
operação, uma equipe de trabalho motivada 
e com a alimentação mantida a toda família 
os resultados, sem dúvidas, são os melhores 
para o funcionário e para a empresa. 

O cartão Coopcerto Alimentação é ampla-
mente aceito em redes de hipermercados, su-
permercados, açougues, padarias, mercearias 
e similares que incluam gêneros alimentícios.  
Ao contratar, a empresa pode aderir ao PAT, 
o Programa de Alimentação do Trabalha-
dor. Essa adesão é opcional. No entanto, 
as empresas que aderem ao PAT possuem 
benefícios como isenção de encargos sociais 
- INSS e FGTS sobre o valor do benefício.  
A dedução do Imposto de Renda é valida 
somente para empresas optantes pelo re-
gime de Lucro Real para tributação do IRPJ 
(Imposto de Renda de Pessoa Jurídica) e da 
CSLL (Contribuição Social do Lucro Líquido). 
Para ter acesso aos benefícios citados, a 
empresa deve acessar o site do Ministério 
do Trabalho e Previdência e realizar o ca-
dastro no programa.

participação de 22 alunos. O curso de Ma-
nutenção de Máquinas teve a presença de 
20 alunos, que a partir de agora vão atuar 
com a qualificação necessária. 

Os alunos do curso de Gestão de Equi-
pes e Liderança também concluíram o curso 
no dia 26 de maio. A capacitação durou 18 
horas e agora os 19 formandos estão qua-

lificados para atuar na gestão de grupos de 
trabalho.

FORMANDOS VENDAS PNL

FORMANDOS MANUTENÇÃO DE MÁQUINAS

FORMANDOS MODELO DE SISTEMAS

FORMANDOS GESTÃO DE EQUIPE

CURSOS DISPONÍVEIS
CURSO DE INGLÊS (NÍVEL BÁSICO)

Datas do Curso: 07/06 - Todas as Quartas-Feiras
Carga horária: 1 ano

Horário: 18h30 às 19h30 | Local: Sindinova
Investimento: R$ 250,00 Mensal - Incluso Material

Instrutor: Eduardo Amorim

As vagas são limitadas. Para se inscrever, basta fazer contato com Isabella Vieira ou Lívia Lima no (37) 3228-8500.

CURSO DE FORMAÇÃO DE GESTORES INSTITUTO ÁQUILA
Datas do Curso: 19, 20, 21 e 22/06 Junho (Segunda a Quinta-Feira)

Carga horária: 16 horas | Horário: 18h às 22h
Local: Sindinova

Investimento: 2x de R$ 375,00 ou Cartão de Crédito 
Instrutor: José Roberto (Beto)

SEGURO VIDA EMPRESARIAL
Desde a chegada da pandemia, o temor 

por situações que possam levar ao fechamen-
to dos negócios ficou ainda mais evidente. 
Isso aumentou a noção dos riscos e a impor-
tância em ter o seguro de vida empresarial.  
Dados da Confederação Nacional das Em-
presas de Seguros, a CNSeg apontam que 
a contratação por parte das empresas vem 
aumentando desde a pandemia. O volume de 
contratações subiu 25% entre 2020 e 2022. 
Nos dois últimos anos a alta foi de 15,7%.

Para atender aos mais diversos per-
fis de empresa, o Sicoob Credinova pos-
sui seguros empresariais acessíveis.  
O Seguro Vida Empresarial garante indeni-

zação em caso de morte do titular do segu-
ro, em caso de invalidez, morte de cônjuge 
ou filhos além do nascimento de filho com 
doença congênita. As indenizações podem 
chegar a até R$ 15 mil.

Os benefícios complementares do Se-
guro Vida Empresarial incluem alimenta-
ção, auxílio funeral e cesta natalidade para 
os filhos dos colaboradores. O Seguro Vida 
Empresarial é abrangente e de fácil admi-
nistração, proporcionando proteção à em-
presa e funcionário.

Associado Sindinova tem desconto es-
pecial ao contratar seguros. Para fazer a ade-
são basta procurar o gerente de uma unidade 
Sicoob Credinova e contratar o serviço.
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Aplicativo Unimed Cliente

Associados a Unimed agora acessam o 
Guia Médico aVocê também tem acesso a 
Carteirinha Virtual Unimed. No aplicativo 
estão disponíveis mais de 40 serviços. As 
soluções mais pedidas pelos usuários, para 
facilitar o dia, proporcionando mais como-
didade, agilidade e qualidade de vida. 

Já conhece nossa Atendente Virtual Iva? 
Ela também vai te ajudar com os serviços 
Unimed. Autorização de guias, segunda via 
de boletos, guia médico, orçamento e outros 
serviços podem ser solicitados pelo Whatsa-
pp (37) 3229-5200. 
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Sicoob Credinova entrega cheque ao vencedor do 
rodeio em Perdigão e Nova Serrana

O Sicoob Credinova marcou presença no 
Perdigão Rodeio Show e Na Festa do Traba-
lhador de Nova Serrana. Foram oito dias de 
apresentações musicais e rodeio em touros 
nas duas cidades. Segundo a organização, o 
público estimado ao longo dos dias de festa 

superou 60 mil pessoas
Patrocinadora oficial, a cooperativa de-

monstra ainda mais seu interesse de estar 
próxima da comunidade. Foram sorteados 
ingressos nas redes sociais do Sicoob Credi-
nova para que todos pudessem ter a oportu-

nidade de participar da festa. 
Dentro do parque, quem tirasse uma 

foto na estrutura Sicoob Credinova tinha a 
oportunidade de concorrer a um prêmio. Na 
arena, a emoção do rodeio tomou conta. Os 
peões mostraram na raça que não é tarefa 

fácil se equilibrar no touro. O Sicoob Credi-
nova ainda participou da premiação entre-
gando os cheques aos vencedores. 

Nova Serrana sedia 27ª Edição da Fenova

polo calçadista de Nova Serrana, importa-
dores e lojistas de todo o país. 

A 27ª Fenova reunirá mais de cem 
expositores, trazendo as principais ten-
dências da coleção Primavera/Verão. 
Aproximadamente três mil pessoas são 

A principal Feira de Calçados de Mi-
nas Gerais está de volta. Junto com seus 
parceiros, o Sindinova segue a todo va-
por nos preparativos de mais uma edição 
da Feira de Calçados de Nova Serrana. A 
Fenova reúne as principais indústrias do 

esperadas no Centro de Convenções ao 
longo dos dias de feira. É a oportunidade 
de fazer bons negócios com a visita de lo-
jistas de várias regiões do Brasil. 

A Fenova será do dia 11 a 13 de Julho 
no Centro de Convenções de Nova Serrana 

das 10h às 19h. A iniciativa é do Sindicato 
Intermunicipal das Indústrias de Calçados 
de Nova Serrana (Sindinova) com o apoio 
da Prefeitura de Nova Serrana, Sicoob 
Credinova, Fiemg, Sebrae e CDL. 

EXPOSITORES CONFIRMADOS ATÉ MAIO/2023

DESDE

1995FCDL
Minas Gerais

CENTRO DE CONVENÇÕES DE NOVA SERRANA

@novaserranafeiras
FENOVA.COM.BR
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O Índice Nacional de Custo da Construção – M (INCC-M) registrou inflação de 0,40% 
em maio deste ano. A taxa é superior à observada no mês anterior (0,23%), mas inferior à 
apurada em maio de 2022 (1,49%). O dado foi divulgado nesta sexta-feira (26) pela Funda-
ção Getulio Vargas (FGV).

O INCC-M acumula taxa de inflação de 1,34% no ano. Em 12 meses, a taxa acumulada 

chega a 6,32%, abaixo dos 11,20% acumulados em maio do ano passado.
Em maio deste ano, os materiais, equipamentos e serviços apresentaram uma inflação 

de 0,06%, ante uma variação de 0,14% em abril. Já a mão de obra teve uma alta de preços 
de 0,75% em maio, ante uma taxa de 0,23% no mês anterior.

Construção civil tem inflação de 0,40% em maio deste 
ano, diz FGV
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Prévia da inflação oficial cai para 0,51% em maio

Consumo nos lares brasileiros cresce 2,14% no 
quadrimestre

mo da inflação, que havia sido de apenas 
0,04% na prévia de abril. A alta de preços 
de 0,94% na prévia de maio foi puxada por 
produtos como tomate (18,82%), batata-
-inglesa (6,60%), leite longa vida (6,03%) 
e queijo (2,42%).

Os demais grupos com inflação fo-
ram habitação (0,43%), despesas pesso-
ais (0,40%), vestuário (0,35%), educação 
(0,07%) e comunicação (0,02%).

DEFLAÇÃO
Por outro lado, o recuo do IPCA-15 de 

abril para maio foi puxado principalmente 
pelos transportes, que haviam registrado 
inflação de 1,44% na prévia do mês ante-
rior, passou a ter deflação (queda de preços) 
de 0,04% neste mês.  

As passagens aéreas, com queda de 
17,26%, foram o item individual que mais 
pesou na queda da inflação. O resultado dos 
transportes também foi influenciado pelos 
preços de combustíveis como óleo diesel 
(-2,76%), gás veicular (-0,44%) e gasolina 
(-0,21%).

Artigos de residência foi outro grupo de 
despesas com deflação: -0,28%

A inflação oficial, pelo Índice Nacional 
de Preços ao Consumidor Amplo 15 (IPCA-
15), ficou em 0,51% em maio deste ano. A 
taxa é inferior às observadas em abril des-
te ano (0,57%) e em maio do ano passado 
(0,59%). O dado foi divulgado nesta quinta-
-feira (25) pelo Instituto Brasileiro de Geo-
grafia e Estatística (IBGE).

Com o resultado de maio, a prévia da 
inflação oficial acumula variação de 3,12% 
no ano. Em 12 meses, a taxa acumulada caiu 
de 4,16% em abril para 4,07% em maio 
deste ano.

ALTA DOS PREÇOS
Sete dos nove grupos de despesa pes-

quisados pelo IPCA-15 tiveram alta de pre-
ços em maio, com destaque para saúde e 
cuidados pessoais (1,49%) e alimentação e 
bebidas (0,94%).

O primeiro grupo foi influenciado por 
altas de preços nos produtos farmacêuti-
cos (2,68%), ainda um reflexo do reajuste 
de 5,60% nos medicamentos a partir de 
31 de março, e em itens de higiene pesso-
al (1,38%). Um dos itens que se destacaram 
nessa categoria foram os perfumes (2,21%).

Os alimentos tiveram aumento do rit-

O Consumo nos Lares Brasileiros medi-
do pela Associação Brasileira de Supermer-
cados (Abras) encerrou o primeiro quadri-
mestre com alta de 2,14%. Na comparação 
de abril ante março a alta foi de 1,47%. Na 
comparação de abril de 2023 com abril de 
2022 houve alta de 2,09%.

O resultado contempla os formatos de 
loja: atacarejo, supermercado convencional, 
loja de vizinhança, hipermercado, minimer-
cado e e-commerce. Todos os indicadores 
são deflacionados pelo Índice Nacional de 
Preços ao Consumidor Amplo (IPCA), me-
dido pelo Instituto Brasileiro de Geografia e 
Estatística (IBGE).

De acordo com os dados da Abras, o va-
lor da cesta de 35 produtos de largo consu-
mo (alimentos, bebidas, carnes, produtos de 
limpeza, itens de higiene e beleza) registrou 
alta de 0,53% em abril, fazendo com que 

o preço na média nacional passasse de R$ 
747,35 em março para R$ 751,29 em abril.

As principais quedas nos preços vieram 
da cebola (-7,01%), óleo de soja (-4,44%), 
margarina cremosa (-0,93%). Entre as pro-
teínas, as quedas foram puxadas pela carne 
bovina com os cortes do traseiro (-1,16%) e 
do dianteiro (-0,86%).

Frango congelado (-0,36%) e pernil 
(-0,51%) também registram redução nos 
preços. Em 12 meses, os preços dos cortes 
bovinos nos supermercados acumulam que-
da de 11%. As altas ficaram por conta de to-
mate (+10,64%), leite longa vida (+4,96%), 
feijão (+4,41%), batata (+3,96%), farinha de 
mandioca (+2,87%), ovos (+2,46%).

Na categoria de limpeza, as altas foram 
puxadas por desinfetante (+1,63%), água 
sanitária (+1,25%), detergente líquido para 
louças (+0,44%), sabão em pó (+0,16%). 

Entre os produtos de higiene e beleza, cre-
me dental (+1,35%), sabonete (+1,12%), 
xampu (+0,83%), papel higiênico (+0,73%) 
registraram maior variação de preços. Já en-
tre os produtos de higiene e beleza, creme 
dental (+1,35%), sabonete (+1,12%), xampu 
(+0,83%), papel higiênico (+0,73%) regis-
traram maior variação de preços.

Na análise regional do desempenho das 
cestas, a maior variação foi registrada no 
Centro-Oeste (+1,06%) onde a cesta passou 
de R$ 696,45 em março para R$ 703,81 em 
abril. Nas demais regiões as variações fo-
ram: Sudeste (+0,72%), Nordeste (+0,46%), 
Norte (+0,16%) e Sul (+0,04%).

Segundo o vice-presidente da Abras, 
Marcio Milan, no semestre, o novo reajus-
te do salário-mínimo, o reajuste dos salá-
rios dos servidores federais, a restituição do 
primeiro lote do Imposto de Renda 2023, a 

ampliação da isenção do imposto de renda 
para R$ 2.640,00, a antecipação do 13º dos 
aposentados e pensionistas do INSS devem 
movimentar a economia.

“A combinação da desaceleração nos 
preços dos alimentos, a sequência de queda 
nos preços das carnes e os recursos injeta-
dos na economia trouxeram mais consis-
tência ao consumo nos lares no quadrimes-
tre. Em junho, a continuidade dos resgates 
dos recursos do PIS/Pasep, do pagamento 
de precatórios do INSS, a manutenção dos 
programas de transferência de renda do 
governo federal – Bolsa Família e Primeira 
Infância e a implantação do Benefício Variá-
vel para crianças, adolescentes e gestantes e 
pagamento do Auxílio Gás tendem a contri-
buir para a composição da cesta de alimen-
tos”, disse.



1129/05/2023 A 15/06/2023 – JORNAL SINDINOVA

Com nova gestão, Consep passa a atender na sede do 
Sindinova 

Exportações já movimentaram mais de U$ 10 milhões nos quatro 
primeiros meses de 2023 no polo calçadista de Nova Serrana

Desde o dia 05/04/2023, o Consep de Nova Serrana possui uma nova gestão, com-
posta pelo presidente Elton Batista de Oliveira e Pedro Gomes da Silva como vice-presi-
dente. As reuniões do Conselho de Segurança e demais atendimentos serão realizados na 
sede do Sindinova. 

Comparado com o período da pandemia, a variação mensal das exportações alcançou per-
centual que supera os 1000 %, quando analisado o período entre 2019 e 2023. Em janeiro 
deste ano o valor movimentado em dólares superior a U$$ 1,8 mi. Em 2020 esse valor ficou 
na casa dos 613 mil dólares. Já em abril de 2023 as exportações movimentaram pouco mais 
de U$$ 4 milhões. É o maior valor registrado para um mês de abril nos últimos quatro anos.

O Consep (Conselho Comunitário de Segurança Pública) tem como função discutir, 
analisar, planejar e acompanhar a solução de problemas comunitários de segurança, de-
senvolver campanhas educativas e estreitar laços de entendimento e cooperação entre as 
lideranças locais.

Os dados foram divulgados pela Secretaria de Comércio Exterior (Secex) e ela-
borados pela Associação Brasileira de Calçados, a Abicalçados. Somente nos qua-
tro primeiros meses de 2023, o polo calçadista de Nova Serrana já exportou U$$ 
10.896.976. O número é próximo do que a cidade obteve ao longo ano de 2019 quan-
do foram exportados mais de 11 milhões de dólares em produtos fabricados na região. 
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