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Mais de 100 marcas estarao presentes no Centro de Convencoes de Nova Serrana com as principais tendéncias para a colecao primavera/verao

CONSEP - CONSELHO COMUNITARIO DE DE NOVA SERRANA PARA TODO O BRASIL: MARCAS
SEGURANCA PUBLICA COMNOVA GESTAO DA CIDADE EXPOEM PRODUCOES NA SICC

o

Conselho agora passa a atender demandas comunitérias da segu- PAG10 Saldo Internacional do Couro e Calcado chega a 302 edicdo.  PAGosa
ranga publica no Sindinova Mais de 20 marcas do polo cal¢adista se apresentaram du-
rante os trés dias de evento.

UNIMED AGORA CONTA COM ATENDIMENTO VIRTUAL




T 2

29/05/2023 A15/06/2023 - JORNAL SINDINOVA

Tabela com descontos
especiais para associados

N\

PRESIDENTE
RONALDO ANDRADE LACERDA

1° VICE-PRESIDENTE
PEDRO GOMES DA SILVA

2° VICE-PRESIDENTE
RODRIGO AMARAL MARTINS

1° DIRETOR ADMINISTRATIVO:
ALESSANDRA LACERDA TEIXEIRA FILIAIS

2° DIRETOR ADMINISTRATIVO
EDIVALDO PINTO DA FONSECA

c=xarm - 3226-8000 ‘
z | (OEEEEEEETS) |

_ 000
(L) 99175-4000 -1

Funciondrios das empresas associadas ao Sindinova
poderdo comprar gas com um super desconto.
R$ 90,00 (entrega em domicilio)

R$ 88,90 (pegar no local)

Shiverra

Desconto de 5% nas
compras acima de R$ 150,00

1° DIRETOR FINANCEIRO
JUNIOR CESAR SILVA

2° DIRETOR FINANCEIRO
PAULO JONAS ANDALECIO

DIRETOR DE TECNOLOGIA E
PROCESSOS

RICARDO ANDRADE DE LACERDA

DIRETOR MARKETING:
IGOR HENRIQUE AMARAL VASCONCELOS

DIRETOR DE CAPACITACAO,
RH E GESTAO:

LUCIMAR APARECIDA DA SILVA

DIRETOR DE PROMOCOES E EVENTOS:
HELENA GLORIA ESTEVES

Kol JClinl

Anadlises Clinicas

Desconto de até 50% nos exames laboratoriais

\. J/

\.

Até 45% de desconto nos medicamentos
genérios e descontos especiais em toda a loja

DIRETOR DE RELACOES SOCIAIS:
AMAURI GAIPO DA SILVA

DIRETORES ADJUNTOS:

GUILHERME AZEVEDO PEREIRA

IAGO SILVA COELHO ASSIS
REGINALDO JOSE FERREIRA DE LACERDA

ANDRE AUGUSTO DE PAULA
THARLLEY TONY DOS SANTOS ROCHA
VALTER LUIZ SILVA
FREUD LEONARDO CURSAGE
RODOLFO RODRIGUES LAZARO AMARAL
SIDALIA APARECIDA FERREIRA
ANDERSON ANTONIO FILIAIS
GERALDA MONICA BRANDAO SOARES

Ve

FANS

FACULDADE DE NOVA SERRANA

Descontos de 15%6 nas mensalidades

dos cursos de graduacdo.

-

yUNJ

Descontos de até 40% nos cursos de graduacao.

MEMBROS DO CONSELHO
FISCAL EFETIVOS:

ANTONIO DE DEUS SOARES
ANISIO LACERDA OLIVEIRA
LAMON DE AZEVEDO AMARAL

SUPLENTES DO CONSELHO FISCAL:
BRUNO DUARTE LACERDA

PEDRO VICTOR DE MACEDO GOMES
ANDRE SANTOS COSTA

DELEGADOS JUNTO AO CONSELHO
DE REPRESENTANTES DA FIEMG:

RONALDO ANDRADE LACERDA
PEDRO GOMES DA SILVA

7\

Serra Cine

Os trabalhadores de empresas filiadas ao Sindinova
contam agora com mais uma vantagem: pagar meia
entrada no cinema. Os ingressos devem ser
comprados na bilheteria mediante apresentagdo da
carteira de trabalho (fisica ou virtual), com no
minimo meia hora de antecedéncia da sessdo
escolhida.

/

-

CLUBE DO TRABALHADOR

Lazer, diversdo, esportes e socializacdo.
Sem custo para o trabalhador de Nova Serrana.

~

J
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Seguro de Vida para
os colaboradores

Proteja o maior
patrimonio da sua
empresa:

¥SICOOBCREDINOVA

L seus funcionarios.

/

.

V¥¥SICOOBCREDINOVA

COOPCERTO - Cartdo alimentagdo para
proprietdrios e colaboradores das
empresas associadas ao Sindinova

N

J

DELEGADOS SUPLENTES JUNTO
AO CONSELHO DE REPRESENTANTES
DA FIEMG:

JUNIOR CESAR SILVA
JARBAS PINTO MARTINS

ESTA PUBLICACAO E PRODUZIDA PELO
SINDINOVA - SINDICATO INTERMUNICIPAL DAS
INDUSTRIAS DE CALGADOS DE NOVA SERRANA.

RUA ANTONIO MARTINS, 75, CENTRO
NOVA SERRANA-MG
TELEFONE: (37) 3228-8500

CONTATO COMERCIAL: EDIMAR GOIS
(37) 99941-4770
SUGESTOES DE NOTICIAS:
COMUNICACAO@SINDINOVA.COM.BR
(37) 3228-8502
PUBLICACAO: MENSAL
TIRAGEM: MIL EXEMPLARES
JORNALISTA RESPONSAVEL:
LUIZ FELIPE ENES
IMPRESSAO:

GRAFICA NETO - DIVINOPOLIS

“O SINDINOVA NAO SE RESPONSABILIZA
PELA QUALIDADE DOS SERVICOS

PRESTADOS PELAS EMPRESAS
ANUNCIANTES DESTE PERIODICO”
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Empresa de consultoria ambiental da desconto de até
37% para associados Sindinova

Vocé sabia que todas as empresas e industrias do segmento
calcadista devem ficar atentas quanto as obrigacdes para obter / y
Licencas Estaduais e Municipais, conforme a atividade? Embo- Credenciamentos e Reconhecimentos

ra a empresa se enquadre em “Nao Passivel de Licenciamento c 0 N V E N I 0 o4 ,_\

Ambiental” ou possua um “Licenciamento Ambiental Simpli- —————

ficado”, as obrigacdes Federais, Estaduais e Municipais, que il\,‘ ,‘ el

orientam quanto a destinagdo dos residuos devem ser seguidas e 720N

rigorosamente. /\ e
Existem lancamentos e atualiza¢des por parte do Ibama,

por meio do Cadastro Técnico Federal e junto a Feam, atra-

vés do Manifesto de Transporte de Residuos. E importante que

as empresas fiqguem por dentro dessas atualizacoes, pois elas

ocorreram de forma continua com a operacdo do empreendi- D escon t o d e

mento.

*

Além disso, as empresas possuem obrigacdes como a ob- a
tengao do AVCB, o Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros. Re- 0
gularizagdo de Pogos Artesianos, incluindo Outorgas e Certiddo /
de Uso Insignificante, analises de bebedouro e 0 monitoramen-
to dos niveis estaticos e dindmicos também fazem parte das

inspecOes realizadas pelas agéncias fiscalizadoras, incluindo

*Condigcdo para novos contratos.

auditoria da ABVTEX, a Associacdo Brasileira do Varejo Téxtil. i i
Sabendo da crescente demanda das empresas, o Sindinova 1 em p r 0] et oS, !_l ‘Ee n g as, g :
assinou um contrato de parceria com a empresa Terra Con- monitoramentos e ana | Ises am b ientais

sultoria e Analises Ambientais. Dessa forma fica assegurada a
prestacdo de servicos como consultorias, licenciamentos, ana-
lises e monitoramento para os associados.

Os descontos na contratacdo dos servicos podem chegar a
até 37%. Os associados terdo suporte nas Regularizagdes Am- er r 0 www.terraanalises.com
bientais, Licengas e Regularizagdao de Pogos, projetos para ob-
tencdo do AVCB, Andlise de agua, ruidos, além de projetos e o e onoles ampkins

suportes ambientais em varias esferas.
E sua empresa, esta devidamente regularizada? Entre em

contato com a Terra Consultoria e Anlises Ambientais através Consu 't or i aela b orat 6 ri o Am b i enta |
dos canais de apoio:

Email: consultoria@terraconsultoria.com mumsol r!

Telefones: (37) 3242-3320 / 3242-2314 WhatsApp (37) ém um so luga

99876-8652

consultoria@terraconsultoria.com | comercial@terraanalises.com

(37) 3241-3320 | 3242-2314 | 3242-1146

O PRINCIPAL PARCEIRO NOS
SEUS EMPREENDIMENTOS

Nosso produto é aco, nosso forte € voceé.

Do MAC (37) 3228-5555

& (37) 3228-5500 Rua para de Minas, 990,

f PARAFUSOS  (37) 32064847 T Novaserana-Me.




Mais de 20 marcas do polo calcadistas participamdo
Siccem Gramado, RS

0 Saldo Internacional do Couro e do Calcado reuniu participantes do Brasil e no exterior. Foram 350 marcas trazendo as tendéncias para este outono/inverno. O polo calcadista de
Nova Serrana marcou presenca no evento com mais de 20 marcas da nossa regio.
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Cartao alimentaciao com cashback e seguro vida
empresarial com desconto aos associados Sindinova

Assim como as empresas analisam o
perfil dos candidatos antes da contratagao,
os trabalhadores também avaliam as vagas
antes de aceitarem alguma proposta de tra-
balho. Como forma de atrair e também reter
talentos, muitas empresas tém investidos
em alguns diferenciais.

Uma pesquisa de Profissionais Brasi-
leiros realizada pela Catho, empresa de tec-
nologia que conecta empresas e candidatos
entrevistou mais de cinco mil pessoas. O le-
vantamento considerou remuneragao, pers-
pectiva de carreira e pacotes de beneficios.
Para 45% dos entrevistados, é importante
que a empresa forneca pacotes de beneficios.
Algumas empresas disponibilizam cestas
basicas ou realizam o pagamento em dinhei-
ro. Mas o processo pode ser demorado e res-
trito somente a alguns itens da cesta. Com
um cartdo vale alimentacdo, o funcionario
tem autonomia para decidir o que é viavel
para sua alimentacdo e do grupo familiar.

Seguranca alimentar, protecao e os di-
reitos do trabalhador garantidos. O Sicoob
Credinova traz um desconto imperdivel na
adesdo ao Vale Alimentagdo Coopcerto para
empresas associadas ao Sindinova. O con-
tratante ainda obtém cashback, ou seja,

parte do dinheiro de volta.

COOPCERTO ALIMENTACAO

Coopcerto. O Gnico com os beneficios
do cooperativismo. E quando se fala em co-
operacao, uma equipe de trabalho motivada
e com a alimentacdo mantida a toda familia
os resultados, sem duvidas, sdo os melhores
para o funciondrio e para a empresa.

Ocartdo Coopcerto Alimentacdo é ampla-
mente aceito em redes de hipermercados, su-
permercados, agougues, padarias, mercearias
esimilares queincluam géneros alimenticios.
Ao contratar, a empresa pode aderir ao PAT,
0 Programa de Alimentacdo do Trabalha-
dor. Essa adesdo é opcional. No entanto,
as empresas que aderem ao PAT possuem
beneficios como isencdo de encargos sociais
- INSS e FGTS sobre o valor do beneficio.
A dedugdo do Imposto de Renda é valida
somente para empresas optantes pelo re-
gime de Lucro Real para tributagao do IRPJ
(Imposto de Renda de Pessoa Juridica) e da
CSLL (Contribuicao Social do Lucro Liquido).
Para ter acesso aos beneficios citados, a
empresa deve acessar o site do Ministério
do Trabalho e Previdéncia e realizar o ca-
dastro no programa.

SEGURO VIDA EMPRESARIAL

Desde a chegada da pandemia, o temor
por situacdes que possam levar ao fechamen-
to dos negécios ficou ainda mais evidente.
Isso aumentou a no¢ao dos riscos e a impor-
tancia em ter o seguro de vida empresarial.
Dados da Confederacao Nacional das Em-
presas de Seguros, a CNSeg apontam que
a contratacdo por parte das empresas vem
aumentando desde a pandemia. O volume de
contratacOes subiu 25% entre 2020 e 2022.
Nos dois ultimos anos a alta foi de 15,7%.
Para atender aos mais diversos per-
fis de empresa, o Sicoob Credinova pos-
sui seguros empresariais  acessiveis.
O Seguro Vida Empresarial garante indeni-

zacao em caso de morte do titular do segu-
ro, em caso de invalidez, morte de conjuge
ou filhos além do nascimento de filho com
doenca congénita. As indeniza¢des podem
chegar a até RS 15 mil.

Os beneficios complementares do Se-
guro Vida Empresarial incluem alimenta-
¢do, auxilio funeral e cesta natalidade para
os filhos dos colaboradores. O Seguro Vida
Empresarial é abrangente e de facil admi-
nistracdo, proporcionando protecdo a em-
presa e funcionario.

Associado Sindinova tem desconto es-
pecial ao contratar seguros. Para fazer a ade-
sdo basta procurar o gerente de uma unidade
Sicoob Credinova e contratar o servico.

Cursos Sindinova: Novos formandos no mercado

Chegou ao fim o Curso de Vendas PNL
conduzido pelo instrutor Everton Saulo. Ao
todo 26 alunos participaram. Ja o curso de
PCP - Modelo de Sistemas contou com a

. 5

FORMANDOS VENDAS PNL

FORMANDOS MANUTENGAO DE MAQUINAS

participacdo de 22 alunos. O curso de Ma-
nutencdo de Maquinas teve a presenca de
20 alunos, que a partir de agora vao atuar
com a qualificacdo necessaria.

Os alunos do curso de Gestdao de Equi-
pes e Lideranca também concluiram o curso
no dia 26 de maio. A capacitacao durou 18
horas e agora os 19 formandos estao qua-

lificados para atuar na gestdo de grupos de
trabalho.

FORMANDOS GESTAQ DE EQUIPE

CURSOS DISPONIVEIS

CURSO DE FORMAGAO DE GESTORES INSTITUTO AQUILA

CURSO DE INGLES (NIiVEL BASICO)
Datas do Curso: 07/06 - Todas as Quartas-Feiras
Carga horaria: 1 ano
Horario: 18h30 as 19h30 | Local: Sindinova
Investimento: R$ 250,00 Mensal - Incluso Material
Instrutor: Eduardo Amorim

Datas do Curso: 19, 20, 21 e 22/06 Junho (Segunda a Quinta-Feira)
Carga horaria: 16 horas | Horario: 18h as 22h
Local: Sindinova
Investimento: 2x de R$ 375,00 ou Cartdo de Crédito
Instrutor: José Roberto (Beto)

As vagas sao limitadas. Para se inscrever, basta fazer contato com Isabella Vieira ou Livia Lima no (37) 3228-8500.
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Aplicativo Unimed Cliente

CONVENIO UNIMED/SINDINOVA

TABELA COM DESCONTO
ESPECIAL

® A

Seja bem-vinda, Larissa Leal!

Guia Médico
Pesquise por médico, especialidade,
clinica, cidade...

0 que vocé procura? g

Autorizagoes

28032019

TABELA DE PRECOS

m— I T
Etaria Enf. ¢/ Obst

Até 18 anos R$ 71,01 R$ 88,76 o
19 a 23 anos R$ 119,35 R$ 149,19
24 a 28 anos R$ 136,87 R$ 171,09 Pagamentos
29 a 33 anos R$ 144,76 R$ 180,94 a—
34 a 38 anos R% 148,52 R$ 185,65 éa sua fatura do més de Janeiro
39 a 43 anos R$ 158,44 R$ 198,05
44 a 48 anos R$ 170,69 R$ 213,36
49 a 53 anos R$ 189,66 R$ 237,06
54 a 58 anos R$ 202,70 R$ 253,37
Acima 59 anos R$ 373,67 R$ 467,08

Taxa de internagao: R$ 495,00

-~ ~ - E @ E a &
|nf0l'magoes: 37'3228'8500 (SOnla) Agendsmento ‘::":::,‘r l«ng&éﬂ Cartaien Vinual (M?:
Caréncias a serem cumpridas (Lei 9656/98) e —

- 24 horas para urgencia e emergencia nos termos da lei, ou seja, atendimento
ambulatorial limitado a 12 (doze) horas sem direito a internagao.

30 dias para consultas e exames basicos de diagnésticos e terapia;

180 dias para internagdes clinicas e cirdrgicas, exames especiais de diagndsticos
e terapia, didlise, hemodiilise, fisioterapia hospitalar durante a internagao e

Associados a Unimed agora acessam o Ja conhece nossa Atendente Virtual Iva?
Guia Médico aVocé também tem acesso a  Ela também vai te ajudar com os servigos

demais procedimentos descritos na lei 9656/98.
300 dias para partos
24 meses para doencas e lesdes preexistentes nos termos da lei 9656/98.

Carteirinha Virtual Unimed. No aplicativo
estdo disponiveis mais de 40 servicos. As
solucdes mais pedidas pelos usuarios, para
facilitar o dia, proporcionando mais como-

Unimed. Autorizacdo de guias, segunda via
de boletos, guia médico, orgamento e outros
servicos podem ser solicitados pelo Whatsa-
pp (37) 3229-5200.

didade, agilidade e qualidade de vida.

[ANS-31912-1 |

Aqui tem gente.
Aqui tem vida.

Aqui tem Unimed.
Divindpolis 111 anos.

Unimed &2

Divinépolis
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A principal Feira de Calcados de Mi-
nas Gerais esta de volta. Junto com seus
parceiros, o Sindinova segue a todo va-
por nos preparativos de mais uma edi¢ao
da Feira de Calcados de Nova Serrana. A
Fenova retne as principais industrias do

polo calcadista de Nova Serrana, importa-
dores e lojistas de todo o pais.

A 273 Fenova reunird mais de cem
expositores, trazendo as principais ten-
déncias da colecdo Primavera/Verdo.
Aproximadamente trés mil pessoas sdo

esperadas no Centro de Convengdes ao
longo dos dias de feira. E a oportunidade
de fazer bons negdcios com a visita de lo-
jistas de varias regides do Brasil.

A Fenova serd do dia 11 a 13 de Julho
no Centro de Convencoes de Nova Serrana

das 10h as 19h. A iniciativa é do Sindicato
Intermunicipal das Industrias de Calgados
de Nova Serrana (Sindinova) com o apoio
da Prefeitura de Nova Serrana, Sicoob
Credinova, Fiemg, Sebrae e CDL.

Sicoob Credinova entrega cheque ao vencedor do
rodelo em Perdlgao e Nova Serrana

ae

0 Sicoob Credinova marcou presenga no
Perdigdo Rodeio Show e Na Festa do Traba-
lhador de Nova Serrana. Foram oito dias de
apresentacOes musicais e rodeio em touros
nas duas cidades. Segundo a organizagao, o
publico estimado ao longo dos dias de festa

superou 60 mil pessoas

Patrocinadora oficial, a cooperativa de-
monstra ainda mais seu interesse de estar
préxima da comunidade. Foram sorteados
ingressos nas redes sociais do Sicoob Credi-
nova para que todos pudessem ter a oportu-

nidade de participar da festa.

Dentro do parque, quem tirasse uma
foto na estrutura Sicoob Credinova tinha a
oportunidade de concorrer a um prémio. Na
arena, a emogao do rodeio tomou conta. Os
pedes mostraram na raca que nao € tarefa

facil se equilibrar no touro. O Sicoob Credi-
nova ainda participou da premiacdo entre-
gando os cheques aos vencedores.
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Construcio civil tem inflacio de 0,40% em maio deste
ano, dizFGV

0 Indice Nacional de Custo da Construgio — M (INCC-M) registrou inflacdo de 0,40%  chega a 6,32%, abaixo dos 11,20% acumulados em maio do ano passado.

em maio deste ano. A taxa € superior a observada no més anterior (0,23%), mas inferior a Em maio deste ano, os materiais, equipamentos e servicos apresentaram uma inflacao
apurada em maio de 2022 (1,49%). O dado foi divulgado nesta sexta-feira (26) pela Funda-  de 0,06%, ante uma variacdo de 0,14% em abril. Ja a mao de obra teve uma alta de precos
¢ao Getulio Vargas (FGV). de 0,75% em maio, ante uma taxa de 0,23% no més anterior.

0 INCC-M acumula taxa de inflagdo de 1,34% no ano. Em 12 meses, a taxa acumulada

" SHOWPet's

Data: 17-06-2023
Horario: 09h as 14h
Local: Mac Sao Geraldo —

Rua Rosa Ana da Conceigédo, 813,

Sao Geraldo Il — Nova Serrana/MG S U P E R M E R C A D O S

Evento publico e GRATUITO: No evento teremos cadastro para adogéo de cées e gatos, apresentagdo musical, degustagéo de produtos, pipoca,
algodao-doce, pula-pula, piscina de bolinhas, exposi¢gdes de produtos Pet, vacinagao de caes, inscrigbes para castragdo, apresentagdo de cao adestrado,
palestras sobre cuidados animais, sorteio de brindes, desfile de caes e muito mais!
N&o poderéo participar do evento caes de temperamento agressivo, cadelas no cio e/ou gestantes.

DESFILE DE CAES
R$2.000,00 em prémios:

Consulte o regulamento

PREFEITURA
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Cologue a seguranca de seu
patriménio em uma empresa de

confianca e
credibilidade!

SENELC

SEGURANCA E COISA SERIA

Sistemas de cameras, HD e IP,

Sistema de alarme sem fio,
Seguranca Perimetral: concertina, cerca elétrica,
Controle de acesso,

Interfonia, video porteiro e fechaduras,
Automatizadores de portoes,
Rastreamento Veicular.

Rua Padre José Luiz,
@ (37)3226-6043 (&) @semelcns www.semelcns.com.br 1045 Nova Serrana - MG
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A inflagZo oficial, pelo Indice Nacional
de Precos ao Consumldor Amplo 15 (IPCA-
15), ficou em 0,51% em maio deste ano. A
taxa € inferior as observadas em abril des-
te ano (0,57%) e em maio do ano passado
(0,59%). O dado foi divulgado nesta quinta-
-feira (25) pelo Instituto Brasileiro de Geo-
grafia e Estatistica (IBGE).

Com o resultado de maio, a prévia da
inflacdo oficial acumula variacao de 3,12%
no ano. Em 12 meses, a taxa acumulada caiu
de 4,16% em abril para 4,07% em maio
deste ano.

ALTA DOS PRECOS

Sete dos nove grupos de despesa pes-
quisados pelo IPCA-15 tiveram alta de pre-
¢os em maio, com destaque para saude e
cuidados pessoais (1,49%) e alimentacdo e
bebidas (0,94%).

O primeiro grupo foi influenciado por
altas de precos nos produtos farmacéuti-
cos (2,68%), ainda um reflexo do reajuste
de 5,60% nos medicamentos a partir de
31 de marco, e em itens de higiene pesso-
al (1,38%). Um dos itens que se destacaram
nessa categoria foram os perfumes (2,21%).

Os alimentos tiveram aumento do rit-

mo da 1nﬂa(;ao que havia sido de apenas
0,04% na prévia de abril. A alta de precgos
de 0,94% na prévia de maio foi puxada por
produtos como tomate (18,82%), batata-
-inglesa (6,60%), leite longa vida (6,03%)
e queijo (2,42%).

Os demais grupos com inflacao fo-
ram habitacdo (0,43%), despesas pesso-
ais (0,40%), vestuario (0,35%), educacdo
(0,07%) e comunicacdo (0,02%).

DEFLACAO

Por outro lado, o recuo do IPCA-15 de
abril para maio foi puxado principalmente
pelos transportes, que haviam registrado
inflacdo de 1,44% na prévia do més ante-
rior, passou a ter deflacdo (queda de pregos)
de 0,04% neste més.

As passagens aéreas, com queda de
17,26%, foram o item individual que mais
pesou na queda da inflagdo. O resultado dos
transportes também foi influenciado pelos
precos de combustiveis como dleo diesel
(-2,76%), gas veicular (-0,44%) e gasolina
(-0,21%).

Artigos de residéncia foi outro grupo de
despesas com deflacdo: -0,28%
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Consumo nos lares brasileiros cresce 2,14% no
quadrimestre

P

0 Consumo nos Lares Brasileiros medi-
do pela Associacdo Brasileira de Supermer-
cados (Abras) encerrou o primeiro quadri-
mestre com alta de 2,14%. Na comparacdo
de abril ante marco a alta foi de 1,47%. Na
comparacdo de abril de 2023 com abril de
2022 houve alta de 2,09%.

O resultado contempla os formatos de
loja: atacarejo, supermercado convencional,
loja de vizinhanca, hipermercado, minimer-
cado e e-commerce. Todos os indicadores
sdo deflacionados pelo Indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo (IPCA), me-
dido pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE).

De acordo com os dados da Abras, o va-
lor da cesta de 35 produtos de largo consu-
mo (alimentos, bebidas, carnes, produtos de
limpeza, itens de higiene e beleza) registrou
alta de 0,53% em abril, fazendo com que

o0 preco na média nacional passasse de RS
747,35 em marco para RS 751,29 em abril.

As principais quedas nos precos vieram
da cebola (-7,01%), dleo de soja (-4,44%),
margarina cremosa (-0,93%). Entre as pro-
teinas, as quedas foram puxadas pela carne
bovina com os cortes do traseiro (-1,16%) e
do dianteiro (-0,86%).

Frango congelado (-0,36%) e pernil
(-0,51%) também registram reducdo nos
precos. Em 12 meses, os precos dos cortes
bovinos nos supermercados acumulam que-
da de 11%. As altas ficaram por conta de to-
mate (+10,64%), leite longa vida (+4,96%),
feijdo (+4,41%), batata (+3,96%), farinha de
mandioca (+2,87%), ovos (+2,46%).

Na categoria de limpeza, as altas foram
puxadas por desinfetante (+1,63%), dgua
sanitaria (+1,25%), detergente liquido para
loucas (+0,44%), sabdo em pd (+0,16%).

Entre os produtos de higiene e beleza, cre-
me dental (+1,35%), sabonete (+1,12%),
xampu (+0,83%), papel higiénico (+0,73%)
registraram maior variagdo de pregos. Ja en-
tre os produtos de higiene e beleza, creme
dental (+1,35%), sabonete (+1,12%), xampu
(+0,83%), papel higiénico (+0,73%) regis-
traram maior variacdo de precos.

Na andlise regional do desempenho das
cestas, a maior variacdo foi registrada no
Centro-Oeste (+1,06%) onde a cesta passou
de RS 696,45 em marco para RS 703,81 em
abril. Nas demais regides as variacdes fo-
ram: Sudeste (+0,72%), Nordeste (+0,46%),
Norte (+0,16%) e Sul (+0,04%).

Segundo o vice-presidente da Abras,
Marcio Milan, no semestre, 0 novo reajus-
te do salario-minimo, o reajuste dos sala-
rios dos servidores federais, a restituicdo do
primeiro lote do Imposto de Renda 2023, a
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ampliacdo da isencao do imposto de renda
para RS 2.640,00, a antecipacdo do 13° dos
aposentados e pensionistas do INSS devem
movimentar a economia.

“A combinacdo da desaceleracao nos
precos dos alimentos, a sequéncia de queda
nos precos das carnes e 0s recursos injeta-
dos na economia trouxeram mais consis-
téncia ao consumo nos lares no quadrimes-
tre. Em junho, a continuidade dos resgates
dos recursos do PIS/Pasep, do pagamento
de precatérios do INSS, a manutencdo dos
programas de transferéncia de renda do
governo federal — Bolsa Familia e Primeira
Infancia e a implantacdo do Beneficio Varia-
vel para criangas, adolescentes e gestantes e
pagamento do Auxilio Gas tendem a contri-
buir para a composi¢do da cesta de alimen-
tos”, disse.
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Comnova gestao, Consep passa a atender nasededo
Sindinova

O Consep (Conselho Comunitario de Seguranga Publica) tem como funcdo discutir, Desde o dia 05/04/2023, o Consep de Nova Serrana possui uma nova gestdo, com-
analisar, planejar e acompanhar a solucdo de problemas comunitarios de seguranga, de-  posta pelo presidente Elton Batista de Oliveira e Pedro Gomes da Silva como vice-presi-
senvolver campanhas educativas e estreitar lacos de entendimento e cooperagao entre as  dente. As reunides do Conselho de Seguranca e demais atendimentos serdo realizados na
liderancas locais. sede do Sindinova.

Exportacoes ja movimentaram mais de U$ 10 milh6es nos quatro
primeiros meses de 2023 no polo calcadista de Nova Serrana

Os dados foram divulgados pela Secretaria de Comércio Exterior (Secex) e ela-  Comparado com o periodo da pandemia, a variacdo mensal das exportacdes alcancou per-
borados pela Associacdo Brasileira de Calcados, a Abicalcados. Somente nos qua-  centual que supera os 1000 %, quando analisado o periodo entre 2019 e 2023. Em janeiro
tro primeiros meses de 2023, o polo calcadista de Nova Serrana ja exportou USS  deste ano o valor movimentado em délares superior a USS 1,8 mi. Em 2020 esse valor ficou
10.896.976. O numero é proximo do que a cidade obteve ao longo ano de 2019 quan-  na casa dos 613 mil délares. J4 em abril de 2023 as exportagdes movimentaram pouco mais
do foram exportados mais de 11 milhdes de délares em produtos fabricados na regido.  de US$S$ 4 milhdes. E o maior valor registrado para um més de abril nos tiltimos quatro anos.

Exportagoes de cal¢ados do Polo de Nova Serrana por material predominante
Valor FOB (USS$)

Variagdo frente ao

Material Predominante Jan-Abr Jan-Abr Jan-Abr Jan-Abr Jan-Abr Variagao A i . Participagao
2019 2020 2021 2022 2023 (2022/2023) Mvelpré-pandemia ),
(2019/2023)
Injetado 3.209 22.116 55.571 59.452 65.584 10,3% 1943,8% 0,6%
Plastico/Borracha 1.660.856  1.598.011  1.718.269  3.856.268  5.022.762 30,2% 202,4% 46,1%
Couro 106.323 302.815 378.820 571.395 608.789 6,5% 472,6% 5,6%
Téxtil 1.674.380  2.436.706  3.084.800  7.151.276  5.176.741 -27,6% 209,2% 47,5%
Outros 198 23.100 11567% - 0,2%
TOTAL DO POLO 3.444.768  4.359.648  5.237.460 11.638.589 10.896.976 -6,4% 216,3% 100%
Fonte: Secex. Elaboragdo: Abicalgados.
Exportagoes de cal¢ados do Polo de Nova Serrana por pais de destino
Valor FOB (USS$)
Pais destino Jan-Abr Jan-Abr Jan-Abr Jan-Abr Jan-Abr Variacao \{arlagalo frente a.o Participagao
2019 2020 2021 2022 20234  (2022/2023) Mvelpré-pandemia ) )
(2019/2023)

Argentina 2.809.282  3.790.090  4.383.106  9.843.894  8.949.262 -9,1% 218,6% 82,1%
Equador 258.637 127.092 194.821 404.225 533.476 32,0% 106,3% 4,9%
Uruguai 32.306 138.347 98.847 216.208 391.203 80,9% 1110,9% 3,6%
Paraguai 52.106 - 30.874 - 314.859 - 504,3% 2,9%

Arabia Saudita - - - - 170.967 - - 1,6%

Colémbia 72.136 35.238 16.806 179.027 166.858 -6,8% 131,3% 1,5%

México - - - - 104.288 - - 1,0%

Peru - 144.029 73.057 150.193 57.040 -62,0% - 0,5%
Costa Rica - 14.537 2.058 103.252 46.435 -55,0% - 0,4%
Bolivia 111.956 28.619 11.661 97.738 44.986 -54,0% -59,8% 0,4%
Outros 108.345 81.696 426.230 644.052 117.602 -81,7% 8,5% 1,1%
TOTAL DO POLO 3.444.768  4.359.648  5.237.460 11.638.589 10.896.976 -6,4% 216,3% 100%

Fonte: Secex. Elaboracdo: Abicalgados.
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Troque os pontos no site ou App Coopera
14 POLO TRACK

GRANDE SORTEIO
YSICOOBCREDINOVA

Polo Track

110 vales-compras de 50 M I L pontos

INVISTA E CONCORRA
780 vales-compras de 100 M I L pontos
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110 vales-compras de 1 M I L H AO de pontos
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