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SINDINOVA: O MAIOR SINDICATO
CALÇADISTA DO BRASIL

A maior rede de convênios
Supermercado

Faculdades
Clube

Cinema
Laboratório 
Odontologia

Plano de Saúde

Projetos e eventos
de repercussão nacional 

Fenova
Salão de Tendências

Febrac
Guia de Compras

Serviços para as empresas
Núcleo de Exportações

Centro de Promoções de Negócios
SPC Serasa

Consultorias
Laboratório de testes - Senai

Aqui você encontra soluções para você, para sua empresa e para seus funcionários.

O Sindicato das indústrias do polo calçadista de Nova Serrana
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PELA QUALIDADE DOS SERVIÇOS PRESTADOS 

PELAS EMPRESAS ANUNCIANTES DESTE 
PERIÓDICO”

SINDINOVA: Muito mais que um 
Sindicato. Serviços para empresas e 
funcionários 

Diretoria SINDINOVA

Criado em 17 de julho de 1991, o 
Sindicato Intermunicipal da Indústria 
do Calçado de Nova Serrana – Sindi-
nova – estimula o desenvolvimento 
de projetos voltados para o aumento 
da competitividade das indústrias e 
para melhorias de gestão. O Sindicato 
ainda desenvolve ações comerciais em 
busca de novos mercados. 

Assim surgiu a Feira de Calçados 
de Nova Serrana, a Fenova, conside-
rada a maior feira de calçados de Mi-
nas Gerais. O foco no mercado tam-

bém gerou a necessidade de organizar 
missões internacionais e participar 
das maiores feiras do setor, onde o 
produto mineiro é visto e comerciali-
zado por lojistas e importadores.

O Sindicato apresenta ainda o Sa-
lão de Tendências, que leva aos fabri-
cantes associados as tendências em 
materiais e componentes para calça-
dos. A Febrac - Feira de Máquinas e 
Componentes reúne fabricantes de 
máquinas e componentes e as empre-
sas associadas a fim de garantir bons 

negócios e modernizar o processo 
produtivo.

Mas a atuação do Sindicato vai 
muito além. Você sabia que o Sindino-
va disponibiliza vários serviços para 
as empresas associadas e para seus 
funcionários? São convênios médicos, 
supermercados, instituições de ensi-
no, clube, instituição financeira além 
de outras estabelecimentos.

Nesta edição você confere as em-
presas parceiras e como efetivar a 
contratação. 
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Qualifi cação e conhecimento
Sindinova oferece cursos, treinamentos e workshops

Em um mundo em constante evo-
lução, a busca pelo conhecimento 
nunca foi tão importante. É por isso 
que estamos empolgados em apre-
sentar soluções para o aprendizado 
em diversas áreas. 

Os cursos ofertados pelo Sindino-

va abrangem uma variedade de tópi-
cos envolventes e relevantes. Desde 
desenvolvimento pessoal, operação 
de máquinas, modelagem de calçados 
entre tantas outras habilidades pro-
fissionais.

Os instrutores são especializados 

em suas áreas e estão comprometidos 
em compartilhar seu conhecimento 
de maneira acessível e compreensível. 
Com recursos interativos, aulas en-
volventes e avaliações práticas, você 
terá a oportunidade de absorver o 
conteúdo de maneira eficaz e aplicar 

na sua vida cotidiana.
Lembre-se de verificar regular-

mente nosso catálogo em constante 
expansão, pois novos cursos são adi-
cionados para enriquecer sua jornada 
de aprendizado. Invista em você. 
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Cuide da sua saúde 
com a Unimed 

A Unimed está presente em todo o território 
nacional. São mais de dois milhões de associados. 
Seu compromisso é garantir a presença do plano 
nos mercados de saúde suplementar de todo o Bra-
sil, cuidando da saúde das pessoas, das empresas e 
apoiando as cooperativas do Sistema.

Em parceria com o Sindinova, a Unimed ofere-
ce tabela com descontos especiais para as empresas 
associadas.

- Possibilidade de inclusão da família no plano.
Para aderir ao plano, procure Sônia pelo telefo-

ne (37) 3228-8500

Odonto+Saúde
oferece descontos em  

tratamentos bucais 
Uma boa saúde dental não só contribui para um 

sorriso bonito, mas também desempenha um papel 
crucial na prevenção de doenças e na manutenção 
da qualidade de vida. Consultas regulares ao den-
tista são fundamentais para a detecção precoce de 
problemas dentários, como cáries, infecções gen-
givais e outros problemas. Recomenda-se visitar o 
dentista pelo menos a cada seis meses

Por isso, em parceria com o Sindinova são dis-
ponibilizados mais de 140 procedimentos por ape-
nas R$19,90 por mês. Tratamentos de urgência, 
limpeza, restauração, extração e canal.

- Para mais informações, procure o Frederico 
(37) 99663-2069

Exames em dia
é com LabClin

Manter os exames de saúde em dia é importan-
te para a manutenção de um estilo de vida saudá-
vel e para a prevenção, diagnóstico e tratamento de 
condições médicas. Aqui estão algumas razões pelas 
quais a realização regular de exames é essencial: 
Detecção Precoce de Doenças, Prevenção de Doen-
ças, Monitoramento de Condições Crônicas, Avalia-
ção do Estado Geral de Saúde, Redução de Riscos, 
Personalização do Tratamento, Informações para 
Tomada de Decisão, Promoção do Bem-Estar Geral, 
Saúde Mental, Longevidade e Qualidade de Vida.

Com LabClin e Sindinova você tem desconto de 
até 50% em exames laboratoriais. Basta levar a re-
quisição preenchida no ato da realização do exame.

- Contato para solicitar a requisição: (37) 
99973-4775 – falar com Júlia.

O QUE O SINDINOVA FAZ POR VOCÊ?
Pensando no bem estar de seus associados e em busca do pleno desenvolvimento econômico  e social da comunidade, o 
Sindinova, sindicato atuante em Nova Serrana e região estabelece parcerias com diversas instituições de ensino, saúde, 
consultorias e tudo aquilo necessário para gestão dos negócios e o bem estar dos funcionários. 

Aproveite o Clube do 
Trabalhador

Participar de atividades de lazer em clubes pode 
ser benéfico para a saúde mental. Os clubes ofere-
cem uma pausa das demandas diárias, permitindo 
que as pessoas relaxem, se divirtam e se desliguem 
do estresse.

Acesso a todas as áreas do clube e reservas gra-
tuitas para confraternizações empresariais 

- Os funcionários devem solicitar as carteiri-
nhas no setor de RH da empresa.

- O RH deve entrar em contato com a Ana - ge-
rente responsável pelo convênio no clube - e provi-
denciar as carteirinhas.

Contato (37) 99949-6214 – Falar com Ana.

Garanta tranquilidade com 
o Seguro de vida

O seguro de vida fornece uma rede de seguran-
ça financeira para os entes queridos do segurado. 
Se acontecer algo com o segurado, o benefício do 
seguro pode ajudar a substituir a renda perdida, ga-
rantindo que as despesas diárias, como hipotecas, 
contas de serviços públicos, mensalidades escolares 
e outras necessidades básicas, possam ser atendi-
das.

Em parceria com a Sicoob Credinova, o Sindino-
va oferece às empresas associadas o seguro de vida 
para seus colaboradores. 

Para mais informações, entre em contato com o 
Sicoob Credinova pelo telefone (37) 3226-9700

Cartão alimentação Sicoob 
Credinova e Sindinova

Por meio da parceria com o Sindinova, o Sicoob 
Credinova apresenta o Coopcerto. O único com os 
benefícios do cooperativismo. E quando se fala em 
cooperação, uma equipe de trabalho motivada e 
com a alimentação garantida a toda família, os re-
sultados, sem dúvidas são os melhores para o fun-
cionário e para a empresa.

O cartão Coopcerto Alimentação é amplamente 
aceito em redes de hipermercados, supermercados, 
açougues, padarias, mercearias e similares que in-
cluam gêneros alimentícios.

Para mais informações, entre em contato com o 
Sicoob Credinova no telefone (37) 3226-9700
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Compre na Drogaria Araújo 
com desconto na parceria 

com o Sindinova
Até 45% de descontos em medicamentos genéricos, ma-

nipulados e em toda linha MIÓ.
- É necessário enviar uma planilha em Excel contendo 

o nome completo e CPF de todos os funcionários registrados 
na empresa.

Após o cadastro dos funcionários, basta apresentar a 
carteira de trabalho no ato da compra dos produtos.

- Contato para o envio da planilha: (37) 99908-0999 – 
Falar com André

Curso de graduação com a parceria Sindinova e Faculdades 
Um curso superior não apenas fornece conhecimento especializado em uma área específica, mas também ajuda a desen-

volver habilidades críticas, como pensamento analítico, resolução de problemas, comunicação eficaz e trabalho em equipe.
Oportunidades de Carreira: Muitas carreiras e profissões exigem um diploma universitário como requisito mínimo de 

qualificação. Ter um curso superior pode abrir portas para uma variedade de oportunidades de emprego e aumentar suas 
perspectivas de carreira.

Maior Potencial de Renda: Em média, pessoas com um diploma universitário tendem a ganhar mais ao longo de suas car-
reiras em comparação com aqueles que possuem apenas diplomas de ensino médio. Um curso superior pode levar a empregos 
melhor remunerados e a progressão na carreira.

A educação superior permite que você aprofunde seus conhecimentos em uma área específica.

Desconto na compra de Gás 
Preço especial na compra do gás nas seguintes distri-

buidoras: 
- Ponto do gás
- Chama gás
Para receber o desconto é necessário apresentar a cartei-

ra de trabalho no ato da compra do botijão.
Valores:
- Entrega em domicílio: R$90,00 
- Retirada na distribuidora: R$88,90

Faça suas compras com 
desconto no

Supermercado Oliveira
Desconto de 5% nas compras acima de R$150,00.
- É necessário enviar uma planilha em Excel contendo 

o nome completo e CPF de todos os funcionários registrados 
na empresa.

Após o cadastro dos funcionários, basta apresentar a 
carteira de trabalho no ato da compra dos produtos.

- Contato para o envio da planilha: (37) 99908-0999 – 
Falar com André

Desconto de 15% nas mensalidades para novos alunos.
Para mais informações entre em contato com Priscila 

(37) 99118-3239

Desconto de 40% em cursos de graduação e 30% em 
cursos de pós-graduação.

Para mais informações, chame no Whatsapp: (37) 
99193-1080

Divirta-se no Serra Cine 
O cinema é uma forma valiosa de lazer, propiciando 

entretenimento, enriquecimento cultural, desenvolvimento 
pessoal e conexões sociais. Sua capacidade de transportar as 
pessoas para mundos imaginários ou apresentar histórias da 
vida real o torna uma parte integral das atividades de lazer 
em todo o mundo.

Colaboradores das empresas associadas ao Sindinova 
pagam meia entrada no Serra Cine.

- Basta chegar 30 minutos antes do início da sessão e na 
compra do ingresso, apresentar a carteira de trabalho e um 
documento oficial com foto.
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Consultoria em 
gestão  de pessoas
Orientações sobre comportamento or-

ganizacional e relacionamento entre equipe. 
O atendimento é realizado pela gestora de 
pessoas Janice Amorim.

Consultoria 
fi nanceira

Orientações sobre fluxo de caixa, custo, 
DRE e planejamento financeiro.

O atendimento é realizado pelo consul-
tor Cássio Souza.

CEMIG
Oferece às empresas de média tensão, 

descontos de 27 a 31% no valor da tarifa de 
energia. Faça sua adesão ao Mercado Livre de 
Energia; a participação ativa permite a ne-
gociação do valor da conta de energia elétrica 
com base no consumo da empresa. No Mer-
cado Livre, o consumidor adquire a energia 
por meio de contratos de compra e venda, 
firmados diretamente com as empresas ge-
radoras de energia.

Projeto redução
de fretes

Plataforma para empresas que desejam 
economia em fretes e não querem mais per-
der tempo cotando em vários lugares. Fácil, 
rápido e seguro!

Economia com redução de tempo! 
- Até 11% de economia em fretes fracionados
- Até 95% de redução no tempo gasto em 
cotação e contratação
- Cotação, pagamento e rastreio de várias 
transportadoras em um só lugar

Com entregas para todo o Brasil através 
de transportadoras de médio e grande porte 
validadas.

Para mais informações, entre em conta-
to com o Bernardo (31) 99905-2602

Consultoria jurídica
- Dra. Sandra Vitor
Orientações sobre a área e processos 

trabalhistas, civil, comercial e empresarial, 
negociação, convenção coletiva e acordos. Os 
atendimentos ocorrem às segundas e quar-
tas com a assessora e advogada do Sindino-
va, Dra. Sandra Vítor.

- Dr. Gilson Pereira
Orientações sobre leis trabalhistas, con-

tratos, normas regulamentadoras e demais 
assuntos relativos ao empresariado quanto 
a legislações. A consulta é pré-agendada. O 
atendimento é realizado pelo consultor jurí-
dico Dr. Gilson Pereira.

Construindo o futuro juntos

CONVÊNIOS PARA A SUA EMPRESA

Unidos pelo desenvolvimento de Nova Serrana

O Sindinova possui o convênio certo para auxiliar você e sua empresa. Os descontos abrangem conta de energia elétrica, câmaras de lojistas, consultorias ambien-
tais, jurídicas e fi nanceiras.

A parceria única e sólida entre o SEBRAE, a FIEMG, a 
Prefeitura de Nova Serrana, a CDL e o Sicoob une forças para 
impulsionar o desenvolvimento econômico, empresarial e 
social de nossa comunidade.

Nossa parceria representa o compromisso coletivo de 
construir um ambiente mais robusto para os negócios locais 
prosperarem. Com a experiência e recursos do SEBRAE e da 
FIEMG, oferecemos oferecendo orientação especializada e 
treinamento prático para ajudar empresas de todos os tama-

nhos a crescer e inovar.
A colaboração com a Prefeitura de Nova Serrana permite 

alinhar esforços com as prioridades da cidade, criando ações 
que impulsionam o desenvolvimento sustentável. Com a 
CDL, apoiamos o comércio local, promovendo iniciativas que 
estimulam o engajamento da comunidade e o crescimento 
dos negócios.

O Sicoob Credinova, como parceiro financeiro, desempe-
nha um papel vital ao fornecer soluções financeiras acessí-

veis e personalizadas. Isso permite que as empresas aprovei-
tem ao máximo as oportunidades de crescimento sem serem 
limitadas por barreiras financeiras.

Nossa parceria visa não apenas fortalecer os negócios, 
mas também enriquecer a vida de cada cidadão. Estamos 
comprometidos em capacitar empreendedores, promover a 
inovação e criar um ecossistema no qual ideias floresçam e 
prosperem.

SPC BRASIL
Através da parceria, as empresas as-

sociadas são isentas de pagar as men-
salidades do SPC Serasa. O valor cobra-
do é referente à quantidade de consultas
realizadas no mês. Além dis-
so, possui tabela com valores
especiais para as consultas.

CDL
Por meio da parceria com Câmara de 

Dirigentes Lojistas, a CDL e o Sindinova, é 
ofertada uma tabela com valores especiais
para a emissão do certificado digital. Com ele, 
é possível agilizar processos, reduzir custos 
e, principalmente, garantir a validade jurídi-
ca, segurança e confidencialidade de dados.

Cemig sim
Oferece às empresas de baixa tensão, 

descontos de até 16% no valor da tarifa de 
energia.

Consultoria em linhas 
de crédito 

Orientações sobre linhas de crédito e fi-
nanciamentos do BDMG, com a correspon-
dente Marcele Calábria.

Consultoria ambiental

- FIEMG
Orientações sobre as normas de licenciamen-
to ambiental e obrigações legais para o seg-
mento de fabricação de calçados.

- Terra consultoria e análises ambientais 
Descontos de até 37% em projetos, licenças, 
monitoramentos e análises ambientais.

SENAI
A parceria entre o Sindinova e o Senai 

permite atuação em diversos campos, como 
educação, treinamento, pesquisa e desen-
volvimento de tecnologias. 

O Laboratório de ensaios do SENAI Nova 
Serrana é especializado no setor calçadista. 
Com mais de 40 ensaios diferentes, pode 
realizar testes em calçados prontos ou ma-
téria-prima, dependendo da necessidade da 
empresa.
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Laboratório Senai
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SERVIÇOS

PROJETOS DE MERCADO

Núcleo de exportação 
O Sindinova conta com um núcleo de exportação interno, que leva o pro-

duto das empresas do polo calçadista de Nova Serrana para importadores, ge-
rando novas parcerias e visibilidade internacional para as marcas do polo.

Fenova
A Fenova - Feira de calçados de Nova Serrana é um evento semestral, 

promovido pelo Sindinova com o apoio da Fiemg, Sebrae, Prefeitura de Nova 
Serrana, CDL e Sicoob Credinova. Com a finalidade de gerar negócios e trazer 
visibilidade para as marcas do polo calçadista de Nova Serrana, por meio da 
exposição dos produtos aos lojistas de todo Brasil e também do exterior.

Salão de Tendências
O Salão de Tendências é um evento semestral, promovido pelo Sindinova, 

com o apoio do Sebrae e da Sicoob Credinova. Com a finalidade de levar aos fa-
bricantes associados as tendências em materiais e componentes para calçados.

CPN
Através do CPN - Centro de Promoções de Negócios, o Sindinova promo-

ve rodadas de negócios nacionais e internacionais entre lojistas e empresas 
associadas. Dentro de uma estrutura completa e adequada, o associado tem a 
oportunidade de apresentar seu produto e fechar novas parcerias.

Febrac
A Febrac - Feira de Máquinas e Componentes é um evento bienal, promo-

vido pelo Sindinova, com o apoio da Fiemg, Sebrae, Prefeitura de Nova Serrana 
e Sicoob Credinova. O objetivo principal é reunir fabricantes de máquinas e 
componentes e também as empresas associadas ao Sindinova, para atualizar 
equipamentos e modernizar o processo produtivo.

Guia de Compras 
O Guia de Compras Nova Serrana é uma plataforma on-line que visa a 

aproximação das indústrias associadas ao Sindinova e lojistas de todo país. 
Por este portal, é disponibilizado imagens e informações sobre os produtos e o 
contato do setor comercial de inúmeras empresas do polo calçadista de Nova 
Serrana.

Núcleo de exportação 
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Além de vários serviços voltados aos associados e funcionários, o Sindicato também faz a 
locação dos espaços para eventos externos. 

A ESTRUTURA CONTA COM TRÊS SALAS COMPLETAS PARA CURSOS
- Climatização completa.
- Mesas e cadeiras. 
- Cada sala tem capacidade para aproximadamente 30 pessoas 

SALÃO PARA WORKSHOPS, PALESTRAS, EVENTOS E CURSOS. 
- Composto por cadeiras com suporte e climatização completa. 
- Capacidade máxima para 110 pessoas.

AUDITÓRIO PARA EVENTOS
A utilização está disponível para aplicação de cursos, formaturas, palestras, treinamen-

Quer espaço para realizar seu evento? Conte com o 
Sindinova

tos, entre outros. 
- Conta com estrutura completa de som e iluminação.
- Climatização completa.
- Capacidade máxima para 400 pessoas.

BENEFÍCIO DOS ESPAÇOS SINDINOVA PARA ASSOCIADOS
- As empresas associadas possuem descontos especiais na locação dos espaços.
- Durante o horário de funcionamento do Sindinova (7h às 18h) as empresas associadas 

podem utilizar as salas de cursos e salão para eventos gratuitamente.

Para mais informações, valores e contratação, entrem em contato com Isabella Vieira, através do 
(37) 3228-8500.
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E-MAILS
Administrativo - sindinova@sindinova.com.br
Atendimento - atendimentosindinova@gmail.com
Financeiro - sonia@sindinova.com.br
Marketing - comunicacao@sindinova.com.br
Atendimento aos lojistas - lojistas@sindinova.com.br

TELEFONES PARA CONTATO
(37) 3228-8500 - Atendimentos gerais
(37) 99973-4775 - Marketing
(37) 99174-9666 - Atendimento aos lojistas

Canais de comunicação

Juntos podemos mais
Conheça os grupos de associados que pretende facilitar a comunicação entre as indústrias. 

Instagram institucional Sindinova

Criado para divulgar os serviços do Sin-
dinova e atuar como apoio aos associados. 
Conteúdos frequentes sobre cursos, eventos, 
reuniões, convênios, entrevistas, entre ou-
tros.

Grupo - RH
Grupo composto por representantes do setor de RH das empresas 

associadas com o intuito de divulgar oportunidades de trabalho, indi-
cações de currículos e troca de informações gerais das empresas.

Grupo - Máquinas e componentes
Grupo criado com o intuito de aproximar os associados e gerar ven-

da, troca de materiais e maquinários parados na empresa.

Instagram nova serrana feiras

Criado com a finalidade de promover, 
divulgar, impulsionar e dar visibilidade aos 
produtos e eventos promovidos pelo Sindi-
nova, como a Fenova, Febrac, Nova Serrana 
Feira e Moda, Guia de compras, entre outros, 
além de servir como centro de suporte aos 
lojistas.

Equipe Sindinova

Ana Luísa Gomes
Agente de exportações

Isabella Vieira
Cursos e eventos

André Azevedo
Assistente comercial

Janice Amorim
Gestora de RH 

Bianca Lago
Atendimento lojistas e CPN

Júlia Amaral
Marketing

Dra. Sandra Vitor
Advogada trabalhista

Lívia Lima
Analista administrativo

Dr. Gilson Pereira
Consultor jurídico

empresarial

Luiz Felipe Enes
Marketing

Edimar Gois
Agente comercial e

apoio à diretoria

Maria Martins
Eventos e manutenção

Hugo César
Agente de correspondência

Sônia Viegas
Financeiro e convênio Unimed

Ingrid Andrade
Atendimento e recepção 

Tatiane Kerles
Atendimento lojistas
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